ОБЪЯВЛЕНИЕ
Администрация городского поселения город Ишимбай муниципального района Ишимбайский район Республики Башкортостан объявляет конкурс на замещение вакантной должности муниципальной службы «начальник отдела благоустройства администрации городского поселения город Ишимбай муниципального района Ишимбайский район Республики Башкортостан».

К участию в конкурсе допускаются граждане, достигшие 18 лет, соответствующие нижеуказанным квалификационным требованиям, при отсутствии обстоятельств, установленных ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».
Квалификационные требования к профессиональным знаниям и навыкам на замещение должности начальника отдела благоустройства администрации городского поселения город Ишимбай муниципального района Ишимбайский район Республики Башкортостан:

-наличие профессионального образования (без предъявления требований к стажу);
-знание Конституции Российской Федерации, Республики Башкортостан, федеральных и республиканских законов о местном самоуправлении и муниципальной службе, законодательства в области противодействии коррупции;

-уверенный пользователь ПК;

-навыки владения офисной техникой.

Гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в администрацию городского поселения город Ишимбай муниципального района Ишимбайский район Республики Башкортостан  следующие документы:

1) заявление с просьбой о поступлении на муниципальную службу и замещении должности муниципальной службы;

2) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, установленной уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти;

3) паспорт;

4) трудовую книжку, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые;

5) документ об образовании;

6) документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые;

7) свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации;

8) документы воинского учета - для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих призыву на военную службу;

9) заключение медицинской организации об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу;

10) сведения о доходах за год, предшествующий году поступления на муниципальную службу, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

10.1.) Сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" за три календарных года, предшествующих году поступления на муниципальную службу, на которых гражданин, претендующий на замещение должности муниципальной службы, муниципальный служащий размещали общедоступную информацию, а также данные, позволяющие их идентифицировать, представителю нанимателя;

11) иные документы, предусмотренные федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации.

Гражданин, желающий участвовать в конкурсе, вправе также представить характеристику или рекомендательное письмо, рекомендации лиц, знающих претендента по совместной работе или учебе, дополнительную информацию о личном достижении в профессиональном развитии, оформленную в произвольной форме.

Прием документов будет осуществляться в рабочие дни с 09.00 до 18.00 часов по адресу: г.Ишимбай, пр.Ленина, д.60, кабинет №8, тел.: 3-24-27 с момента опубликования объявления до 14 июля 2023 года в форме собеседования.

Конкурс состоится при наличии 2-х и более участников 15 августа  2023 года по адресу: г.Ишимбай, пр.Ленина, 60, малый зал.

